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MEMBRES DU  
CONSEIL MUNICIPAL

ADRESSES ET LIENS UTILES

COMMENT SOUMETTRE VOS ARTICLES

«Le Valériennois» est publié au 2 mois. Les organismes de la municipalité et les respon
sables d’activités sont invités à trans mettre leurs communiqués avant le 1er de chaque 
mois. Il suffit de faire parvenir ses fichiers Word et ses photos en fichiers séparés (JPG 
ou PDF) par courriel à: administration@svm.quebec

POUR PLUS D’INFORMATIONS : 450 549-2463

VOTRE ÉQUIPE MUNICIPALE
Caroline Lamothe Sylvain Laplante
Directrice générale et greffière-trésorière Directeur du Service d’incendie  
Claudine Morin et Premier répondant
Adjointe administrative Stéphane Beauchemin
Maude Cardin-Courtemanche Contremaitre aux travaux publics
Coordonnatrice des loisirs	 Darwin	Suffrard
Maryse Viens Inspecteur en urbanisme 
Secrétaire comptable

HEURES D’OUVERTURE:
Du	lundi	au	jeudi	de	8 h 30	à	12 h	et	de	12 h 30	à	16 h

ADRESSES À RETENIR :
BUREAU MUNICIPAL
960, ChemindeMilton
Saint-Valérien-de-Miton (Québec)
Téléphone : 450 549-2463
Courriel : administration@svm.quebec
Site internet : www.st-valerien-de-milton.qc.ca

CENTRE COMMUNAUTAIRE
1384, rue Principale 
Téléphone : 450 549-2058

BIBLIOTHÈQUE
960, chemin de Milton 
Téléphone : 450 549-2463, poste 5

PAROISSE DE SAINT-VALÉRIEN
1375, rue Principale 
Téléphone : 450 549-2332

ÉCOLE SAINT-PIERRE
1370, rue St-Pierre 
Téléphone : 450 773-1922

BUREAU DE POSTE
1000, rue de l’Hôtel de ville 
Téléphone : 450 549-2517

DÉPUTÉ PROVINCIAL :
ANDRÉ LAMONTAGNE
Drummondville : 819 474-7770
Acton Vale : 450 546-3251
Courriel : andré.lamontagne.john@assnat.qc.ca

DÉPUTÉ FÉDÉRAL :
SIMON-PIERRE SAVARD-TREMBLAY
Saint-Hyacinthe : 450 771-0505
Courriel : simon-pierre.savard-tremblay@parl.qc.ca

LIENS D’INTÉRÊT :
TÉLÉPHONE & INTERNET

Sogetel : 1 866 764-3835
www.sogetel.com
Maskatel : 450 250-5050 • 1-877-627-5283
www.maskatel.ca

RÉGIE INTERMUNICIPALE D’ACTON  
ET DES MASKOUTAINS 
Tél. : 450 774-2350

CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE 
DE SAINT-HYACINTHE 
Tél. : 450 773-8401

SOCIÉTÉ PROTECTRICE DES ANIMAUX  
DE DRUMMOND (SPAD)
1605, rue Janelle
Drummondville (Québec) J2C 5S5
Tél. : 819 472-5700
Télécopieur : 819 472-1770
Sans frais : 1 855 472-5700
Courriel : info@spad.ca

MRC DES MASKOUTAINS
Général : 450 774-3141
Service d’évaluation : 450 774-3143
Service développement économique :
450 773-4232
Programme de rénovation : 450 774-3159
Patrimoine : 450 774-5026
Cours d’eau : 450 774-3129
Transport adapté : 450 774-8810
Transport collectif : 450 774-3173

memBreS Du 
conSeil municipal

CONSEILLER #1

MAIRE

Daniel
Paquette

CONSEILLER #2

CONSEILLÈRE #3

CONSEILLÈRE #4

CONSEILLER #5

CONSEILLER #6
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mot Du maire

comment Soumettre VoS articleS

Votre équipe municipale

«Le Valériennois» est publié mensuellement et distribué vers la fin du mois.
Les organismes de la municipalité et les respon sables d’activités sont invités
à transmettre leurs communiqués avant le 15 de chaque mois. Il suffit de faire
parvenir ses fichiers Word et ses photos en fichiers séparés (JPG ou BMP) par
courriel à: administration.st-valerien@mrcmaskoutains.qc.ca

POUR PLUS D’INFORMATIONS: (450) 549-2463

Caroline Lamothe
Directrice générale

Claudine Morin
Adjointe administrative

Maude Cardin-Courtemanche
Responsable des loisirs

Maryse Viens
Secrétaire comptable

Sylvain Laplante
Directeur et chef pompier

Stéphane Beauchemin
Responsable voirie et travaux 
publics 

Luc Munier
Inspecteur en urbanisme

HEURES D’OUVERTURE: 
Du lundi au jeudi de 8h30 à 12h00 et de 12h30 à 16h00

Luc Tétreault
Voirie et travaux 
publics
Comité consultatif
d’urbanisme

Rémi Tétreault
Comité de sécurité
publique
Comité vie
communautaire

Sophie Côté
Comité de la Rivière 
Noire

Déléguée à la Régie
Intermunicipale d’Acton
et des Maskoutains

Huguette Benoit
Comité consultatif
d’environnement et
d’embellissement (CCCE)
Comité consultatif
d’urbanisme

Jules Normandin
Comité sécurité publique
Comité vie
communautaire
Délégué comité Rivière
Noire (substitut)

Sylvain Laplante
Comité travaux publics
Délégué à la Régie
Intermunicipale d’Acton
et des Maskoutains
(substitut)

L’hiver est commencé et avec cela, on vous rappelle que le stationnement
dans les rues de nuit sont interdits. 

Lorsque la température le permettra la patinoire sera opérationnelle. Je
vous annonce aussi que cette année il y aura une piste de ski de fond qui
débutera près de la patinoire. Mais il faut, là aussi, que la température le
permette. Les détails vous seront communiqués par les loisirs qui sont à
peaufiner le tout.

Au nom de tous les employés et du conseil de la municipalité de Saint-
Valérien-de-Milton, je vous souhaite une nouvelle année de bonheur 
et de santé !

Daniel Paquette, maire

MAIRE

Daniel  
Paquette

CONSEILLER	#1

Luc Tétreault
Comité des Travaux 
publics
Comité	consultatif	
d’urbanisme (CCU)

CONSEILLER #2

Rémi Tétreault
Comité de sécurité 
publique
Comité des Loisirs et vie 
Communautaire 
Délégué au Comité 
d’établissement de l’école 
Saint-Pierre

CONSEILLÈRE #3

Sophie Côté
Comité	consultatif	
d’environnement et 
d’embellissement (CCEE)
Comité de bibliothèque
Délégué RIAM 
Délégué au Comité de la 
Rivière Noire (CRN)

CONSEILLÈRE #4

Huguette	Benoit
Comité	consultatif	
d’environnement et 
d’embellissement (CCEE)
Comité de bibliothèque 
Comité	consultatif	
d’urbanisme (CCU)

CONSEILLER #5

Jules Normandin
Comité de sécurité 
publique
Comité des Loisirs et vie 
Communautaire
Délégué au Comité de la 
Rivière Noire (CRN)

CONSEILLER #6

Sylvain Laplante
Comité des Travaux 
publics
Délégué RIAM
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CALENDRIERS MENSUELS

MATIÈRES  
RECYCLABLES

BUREAU FERMÉ

JUILLET 2023
DIMANCHE LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI SAMEDI

       1  

 2 3 4 5 6 7 8  

 9 10 11 12 13 14 15  

 16 17 18 19 20 21 22  

 23 24 25 26 27 28 29

TOUR CIBC  
CHARLES BRUNEAU

MATIÈRES  
RECYCLABLES

MATIÈRES  
RECYCLABLES

COLLECTE  
GROS REBUT

RÉSIDUS  
DOMESTIQUES

SÉANCE DU  
CONSEIL MUNICIPAL

SÉANCE DU  
CONSEIL MUNICIPAL

MATIÈRES  
ORGANIQUES

MATIÈRES  
ORGANIQUES

MATIÈRES  
ORGANIQUES

MATIÈRES  
ORGANIQUES

RÉSIDUS  
DOMESTIQUES

FÊTE FRATERNELLE 
FABRIQUE

11 h 30 à16 h  

30 31

AOÛT 2023
DIMANCHE LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI SAMEDI

   1 2 3 4 5  

 6 7 8 9 10 11 12  

 13 14 15 16 17 18 19  

 20 21 22 23 24 25 26  

 27 28 29 30 31

MATIÈRES  
RECYCLABLES

MATIÈRES  
RECYCLABLES

MATIÈRES  
ORGANIQUES

MATIÈRES  
ORGANIQUES

MATIÈRES  
ORGANIQUES

MATIÈRES  
ORGANIQUES

RÉSIDUS  
DOMESTIQUES

RÉSIDUS  
DOMESTIQUES

BUREAU MUNICIPAL FERMÉ - VACANCES

4E VERSEMENT TAXES

FÊTE DU CANADA
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PORTRAIT DES GENS DE CHEZ NOUS

LE PONT DIT PARÉ
Suzanne Normandin

À la fin mars 2023, les maires de la MRC ont emboité le 
pas au conseil municipal afin de demander la construction 
d’un pont neuf au 10e Rang. Rapidement, les esprits se sont 
échauffés et les accusations contre les agriculteurs sont re-
venues dans certains journaux et réseaux sociaux. 

En 2019, j’avais écrit un article à propos de la fermeture de 
ce pont. Je rapportais les faits historiques, dont l’histoire de 
Joseph Paré, un agriculteur renommé, qui avait ardemment 
travaillé à son instauration avec Arthur L’Heureux pour le 
pont de l’Égypte. J’incluais articles, évaluation patrimoniale 
et entrevues avec différentes personnes. Je présentais des 
faits qui permettaient aux gens d’exercer leur propre juge-
ment. À ce moment, l’avenir incertain de ce pont n’avait 
ébranlé personne. Et si aujourd’hui, on essayait de compren-
dre un autre point de vue?  

Il existe des évaluations qui permettent de déterminer 
l’indice patrimonial d’un pont, réalisées par la firme Patri-
Arch en 2011 et 2020, accessibles via internet**. En 2011, 
comme le pont Paré possédait encore son « jumeau » sur le 
rang de l’Égypte, sa valeur était moindre. 

Or, le pointage a beaucoup changé dans la dernière évalua-
tion, comme l’explique le maire, Daniel Paquette : « Il existe 
encore beaucoup de pont Baltimore en Amérique du Nord 
mais le pont Paré, avec ses 67.1 mètres, possède le tablier 
le plus long au Québec et ça joue dans la balance, mais sa 
longueur le fragilise. Pas étonnant qu’on ait d’abord réduit 
sa charge à 5 tonnes avant de le fermer complètement. Dans 
la dernière évaluation, on constate quelques incongruités : 
le pont a pris plus de 40 points alors qu’il est à l’abandon 
depuis neuf ans. On donne des points à des pièces absentes 
en 2011 qui n’étaient pas listées comme les cornières ou les 
gardes corps. »

Gérald St-Gelais, responsable de la voirie de 2005 à 2016, 
s’occupait de l’entretien du pont : « Notre mandat était de 
changer les pièces endommagées sur le tablier et les appuis 
roues sur les côtés. Le reste relevait du MTQ. Parfois des cho
ses avaient été retirées mais on ne se posait pas de ques
tion, c’était leur responsabilité. » Rejoint au téléphone, Yves 
Adam, responsable de la voirie de 1990 à 2005, se souvient 
qu’une entreprise de Roxton était venue enlever le treillis et 
installer les lisses actuelles.

« On ne prétend pas être des experts, poursuit le maire, 
mais on porte beaucoup d’intérêt à ces détails. En plus des 
éléments absents, on accorde des points à des éléments 
structuraux du pont. L’évaluateur, notant que le pont a 
subi des modifications importantes affectant son degré 
d’authenticité, retranche 21 points, mais le maximum est 

de 15! Le pointage demeure donc élevé. Dans le document 
Orientation ministérielle sur l’identification et la gestion 
des ponts à valeur patrimoniale, on peut lire à la page 20 
un paragraphe singulier : “ Lorsque la démolition d’un pont 
est inévitable, documenter la valeur patrimoniale de ce pont 
et ce qui la caractérise. (…) Un relevé documentaire du pont 
à démolir vise la conservation du patrimoine sans la survie 
de l’objet. On devrait y trouver les principales informations 
permettant d’en décrire les caractéristiques physiques et his
toriques : relevé photographique complet, plans, contrats, 
monographies, etc ”. »

Le conseiller Jules Normandin est aussi en désaccord avec 
certains points de la grille d’évaluation : « Quand les évalua
teurs notent la qualité du paysage en 2011, ils parlent de la 
présence d’un camping qui amène des vacanciers en été. Le 
camping est fermé depuis 2016; il n’y a plus aucune activité. 
C’est curieux que le pointage soit resté le même. » 

« Pour ce qui est du potentiel de mise en valeur, poursuit 
Daniel, le pont est accessible par la 211 et le 10e rang, mais 
il est situé au milieu d’un rang et n’offre pas d’attraits tou
ristiques. L’évaluateur prétend que le secteur possède un 
potentiel d’aménagement indéniable mais il s’agit de pro
priétés privées! Au moins, ils ont retranché 5 points en con
cédant que le pont n’est pas accessible de façon sécuritaire 
pour les piétons et les cyclistes. »  

Pour Sylvain Laplante, chef 
pompier à la municipalité 
de Saint-Valérien, directeur 
général adjoint et directeur 
des travaux publics à Saint-
Liboire, c’est un non-sens : 
« Lorsqu’on fait des che
mins, un ingénieur travaille 
avec nous. Par exemple, 
pour refaire la structure du 
10e Rang au complet, tout 
est pensé pour supporter 
la charge des véhicules 
d’aujourd’hui : voitures, ca
mions et équipements agri
coles. L’ingénieur nous de

mande de changer les ponceaux, drainer les chemins et faire 
une structure solide pour recevoir l’asphalte qui devra durer 
25 ans et, paf!, on va se river le nez à un pont ayant une limi
tation de 12 tonnes! »

Constatant une totale indifférence de la part des citoyens, 
l’évaluateur accordait 2 points en 2011 pour l’intérêt du mi-
lieu à sa conservation. En 2022, il octroie 6 points pour cette 
même catégorie en mentionnant un « intérêt quasi unanime 
pour sa conservation ». Donne-t-il autant de points du fait 
que la MRC tentait alors de le faire citer patrimonial? De-

Une poutre triangulée avec corrosion très 
importante et perforée par endroit.
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PORTRAIT DES GENS DE CHEZ NOUS

mande qui avait été refusée par le ministère de la Culture et 
des Communications. Le conseiller Luc Tétreault se rappelle 
ce moment : « Ça avait été difficile pour nous de constater 
que les décisions se prenaient par des gens qui n’avaient pas 
affaires à ce pontlà alors que nous, les utilisateurs, on ne 
pouvait même pas donner notre opinion! Combien de gens 
du comité du Patrimoine avait déjà entendu parler du pont 
Paré auparavant? »

L’intérêt est revenu à l’automne 2022… mais pour sa démoli-
tion! Les conseillers et le maire n’ont jamais cessé de défen-
dre ce projet, comme les conseils précédents. Un renouveau 
est apparu sur l’initiative d’un citoyen qui a toujours suivi 
l’évolution du projet. Par un curieux hasard, Réal Deslandes, 
arrière-petit-fils de Joseph Paré, est devenu dans cette his-
toire “le citoyen engagé” : « Ce dossier a toujours été présent; 

le conseil y travaillait. Moi je voulais surtout savoir pourquoi 
estce que ça n’avançait pas; contre quoi estce qu’on se bu
tait ou contre qui? Ce qui est le plus aberrant est que ça fait 
dix ans que le pont est fermé et on ne sait pas quand est
ce qu’on en aura un autre. Moi je peux passer sur le pont, 
sans problème, mais la charrue qui ouvre ma route ne passe 
pas sur un pont avec des limitations de poids, ni l’autobus 
qui transporte les enfants de mes voisins. Joseph Paré était 
vision naire et voyait ça pour 50 ans, peutêtre 75 mais dans 
les 25 dernières années, les machineries ont grossi, tout 
comme les camions ou les autobus, et la structure s’est af
faiblie. Je crois qu’on doit reprendre le même flambeau que 
ceux qui ont travaillé au premier pont pour en bâtir un qui 
répondra aux cent prochaines années. Mon implication a été 
de trouver des rapports pour connaitre l’état du pont, sortir 
des résultats et aller chercher le pouls de la population et des 
usagers. Ça doit bouger; on ne peut pas vivre encore dix ans 
dans cette situation. C’est impensable! » 

À l’instar des conseillers et du maire, Réal fouille la docu-
mentation et s’arrête au Rapport d’évaluation structural du 
pont réalisé par le MTQ**. « Je n’ai pas la prétention d’être 
ingénieur, mais le rapport parle par luimême. Je suis étonné 
de l’état de la structure; je ne pensais pas qu’il y avait une 
corrosion aussi importante sous le tablier. Dans cette étude, 
il y a beaucoup de cotations se terminant par la note CEC. 
Ce terme signifie le comportement d’un élément à jouer son 
rôle dans la structure : en 1 c’est une diminution de 30% de 
l’aptitude d’un élément à jouer son rôle sur une pièce princi
pale et 50% pour une pièce secondaire. »

Le rapport démontre que sur les 29 premiers éléments analy-
sés, 19 sont cotés 1. Il ne s’agit pas de 19 pièces mais bien 
de 62 du même modèle ou … 318. La corrosion est souvent 
très importante; on parle souvent de perforation ou d’un 
fléchissement important provoqué au passage des charges. 
Les rouleaux, qui permettaient aux poutres de bouger et 
d’enlever de la pression aux rivets, sont « bloqués complète-
ment par de la corrosion importante ».

Pour Daniel Paquette, la structure en hauteur, c’est-à-
dire les poutres triangulées et les montants, soulèvent de 
l’inquiétude. « Peuton refaire un pont à l’identique? Se
lon des employés du MTQ, il faut refaire les culées, les ap
proches, le tablier et changer les rivets car ça n’existe plus 
aujourd’hui. Dans le rapport d’évaluation structurale, les 
poutres triangulées ont une déformation permanente, plu
sieurs plaques connaissent des déformations par efforts ou 
bien sont fissurées. »

En novembre 2022, Réal Deslandes prépare une lettre pour 
la ministre des Transport et de la Mobilité durable, madame 
Geneviève Guilbaut, incluant les rapports d’évaluation et 
une copie de la résolution demandant la construction d’un 
pont neuf ainsi qu’une pétition de quelques 300 personnes 

Le platelage, qui reçoit le tablier, est très rouillé
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qui appuient cette démar-
che. Comme il l’explique à 
la ministre, ce document 
« se veut une prise de con-
science à faire pour la re-
construction du Pont Paré » 
dans une municipalité à ca-
ractère agricole. Il explique 
aussi qu’on se doit de pen ser 
à la sécurité publique com
me le Service incendie, les 
Premiers répondants, l’en - 
tretien routier et le trans-
port des marchandises de
vant coordonner avec di-
verses restrictions. 

Cindy Beaudry, présidente du Syndicat local de l’UPA des 
Maskoutains Nord-Est et résidente de Saint-Valérien abonde 
dans le même sens : « Il faut pouvoir assurer une sécurité 
adéquate. C’est parfois une question de minutes pour sauver 
une vie et, avec un pont qui empêche les Premiers répon
dants d’y circuler, on augmente le délai de réponse. On se 
connait tous dans notre village et je ne souhaite pas enten
dre qu’une vie aurait pu être sauvée sans le détour du pont. 

Cet enjeu de sécurité ne concerne pas que les agriculteurs, il 
s’applique à tous les gens qui circulent ou habitent dans ce 
secteur. » 

C’est ainsi que, forts de toutes ces nouvelles informations, 
le conseil municipal, Réal Deslandes et Cindy Beaudry, ap-
puyés par l’UPA de la Montérégie et les municipalités de 
Saint-Liboire et Saint-Dominique, ont exposé aux maires de 
la MRC leurs arguments pour la démolition du pont Paré et 
la reconstruction d’un pont neuf. Ces derniers ont refait une 
analyse du dossier et en sont venus à la conclusion que le 
pont Paré est en fin de vie. 

J’ai lu les documents et entendu différentes thèses. Après 
avoir vu la réalité sur le terrain, au pont d’abord et au vil-
lage où j’ai grandi en sécurité et où mes neveux ne le pour-
ront jamais, je me range du côté des tenants d’un pont neuf. 
L’histoire n’est pas un point continu; elle est jalonnée de 
discussions parfois ardues, d’actions de toutes sortes des-
quelles ressortent des éléments nouveaux qui consolident 
les liens et forgent l’esprit d’une communauté.   

**Les liens internet se retrouveront éventuellement sur le 
site de la municipalité. 

PORTRAIT DES GENS DE CHEZ NOUS

Plusieurs montants connaissent une 
déformation permanente

MESSAGES DE VOTRE MUNICIPALITÉ

1ER JUILLET

Fête du

CANADACANADA

BONNE FÊTE DU CANADA !
Nous	vous	souhaitons	de	profiter	de	ce	long	weekend	 
pour	vous	amuser	et	passer	du	bon	temps	en	famille	 

et avec vos proches.

Veuillez noter que le bureau municipal  
sera	fermé,	le	lundi	3	juillet	,	 

nous serons de retour le 4 juillet 2023.

BONNE  
SAINT-JEAN-BAPTISTE !

En	cette	Fête	nationale	du	Québec,	 
nous	vous	souhaitons	de	belles	célébrations.

Veuillez noter que 
le bureau municipal 
sera	fermé,	le	lundi	
26	juin,	nous	serons	
de retour 27 juin 
2023.
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MESSAGES DE VOTRE MUNICIPALITÉ

3E et 4E Versement du compte de taxes
Cette année, les citoyens recevront leur compte de taxes foncières annuelles, par la poste au courant du mois de février. Si un contribuable 
ne reçoit pas son compte de taxes foncières annuelles, il doit de lui-même prendre l’initiative de communiquer avec la municipalité au 
450 549-2463 poste 1 ou par courriel à l’adresse suivante : administration@svm.quebec

Nous vous demandons de favoriser les modes de paiements suivants :

1.  Par votre institution	financière :
• Le service de paiement téléphonique ou Internet en utilisant le numéro de référence (matricule) apparaissant sur le compte de 

taxes.
•  Le comptoir de service avant la date d’échéance (avec le coupon détachable)
•  Au guichet	 automatique (en demandant au préalable à l’institution d’intégrer le compte de taxes de la Municipalité de Saint- 

Valerien-de-Milton à titre de fournisseur payable au guichet)
2.  Par chèque postdaté, en inscrivant à l’endos du chèque le numéro de matricule
3.  Par la poste, en inscrivant à l’endos du chèque le numéro de matricule
4.  Par le passe-lettre	extérieur de l’entrée principale de l’hôtel de ville (chèque seulement)

Date des versements
1er	versement	 22	mars	2023	 2e	versement	 8	mai	2023
3e	versement	 22	juin	2023	 4e	versement	 7	août	2023
5e	versement	 10	octobre	2023

Règlement 2022-09 taux de taxes

Art.4 : les comptes de taxes annuelles, complémentaires et supplémentaires sont 
payables en cinq (5) versements, si le total du compte excède 300$, s’il est moin-
dre, il est payable en 1 seul versement. Le paiement des taxes en cinq (5) verse-
ments sans intérêts est un privilège. Le paiement en retard de l’un ou l’autre des 
versements aura pour conséquence de priver le propriétaire de ce privilège.

Art.6 Frais d’administration : des	frais	d’administration	de	50$ sont exigibles 
et réclamés au tireur du chèque et que le paiement de celui-ci est refusé par le 
tiré et ce, en sus de toutes taxes ou tarifs ou de tout autres frais décrétés par 
le présent règlement
De plus, des	frais	d’administration	de	25$ seront facturés lorsqu’il y a des cor-
rections qui doivent être faites au dossier de taxation, à cause d’une erreur du 
citoyen (ex. paiement en trop, mauvais fournisseur ou autres.)

Remise des Médailles du  
Lieutenant-gouverneur  
du Québec
Le 14 mai dernier, Monsieur Léopold	Touchette a reçu 
la Médaille du Lieutenant-Gouverneur du Québec en 
guise de reconnaissance de 40 années de bénévolat, 
soit de 1980 à 2020, dans l’organisation des collectes 
de sang de St-Valérien. Il a guidé les bénévoles au fil des 
ans afin d’assurer le bon fonctionnement des collectes 
pendant le parcours des donneurs. Il a démontré du 
res pect tant pour les donneurs que pour les bénévoles, 
toujours sous le signe de la bonne humeur. C’est un 
grand rassembleur !
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BIBLIOTHÈQUE

HEURES D’OUVERTURE
Mercredi : 15 h à 16 h 30 
 18 h 30 à 20 h
Jeudi : 18 h 30 à 20 h
Samedi : 9 h 30 à 11 h 30

Aucun frais pour devenir membre si vous demeurez à Saint-Valérien.

Prêt maximum : 5 livres
Durée du prêt : 3 semaines
Amende : 0.25¢ / document / jour ouvert

960 chemin de Milton – 450 549-2895 (Boîte vocale)
Facebook (bibliothèque municipale de St-Valérien de Milton)

Saint-Valérien

Livres jeunesse :

- Le loup qui croyait en ses rêves Orianne Lallemand
- Ferme bruyante
- L’œuf modèle Jory John
- Les jolies créations de Flore Castor Maude-Iris H.-Ouellette
 La chorale de Monsieur Ouaouaron Annie Lanthier
- Est-ce qu’un ours fait caca dans les bois? Jonny Leighton
- Lucie la mouffette qui pète et le pitou foufou! Shallow
 Trucs de peur  

T.6 Le chatzombie Alexandra Larochelle
- Ti-Guy la puck junior  

T.2 L’étrange lacet rouge Geneviève Guilbault
- Juliette en Floride Rose-Line Brasset
- La vie compliquée de Léa Olivier  

T.16 Bonne année Catherine Girard-Audet
- Forfitht  

T.3 Bataille finale Carine Paquin
- Défense d’entrer Filles  

T.3 Amour ou amitié? Caroline Héroux
- Mon encyclopetit du jardinier paresseux Julie Boudreau
- Et si on créait une planète? Scott Forbes
 Club Licornes  

T.1 Espions à Pointe-aux-cornes Tristan Demers
 Migali  

T.1 Bienvenue à l’Académie Royale! Alexandre Arlène
- L’univers est un ninja Le livre blanc Alex A.
- Les Légendaires Résistance  

T.1 Les dieux sont amour Patrick Sobral

Livres adolescents et adultes :

- Youtubeurs  
T.7 Les interwebs contre-attaquent Olivier Simard

- Selfies et sushis  
T.4 Il faut qu’on parle Sophie Rondeau

 Maître chez soi  
T.1 Le déracinement Jean-Pierre Charland

 A la croisée des chemins  
T.1 La dérive L. Tremblay D’Essiambre

- La biscuiterie Saint-Claude  
T.1 Gabrielle France Lorrain

- Deux prises contre toi  
T.1 Et si le jeu en valait la chandelle? Sandra Verilli

- Entre cousines Les retrouvailles Viviane Moreau
- C’est la faute au destin Claudia Boisvert
- Marieuse à temps partiel Marie-Eve Hudon
- Tout le bleu du ciel Mélissa Da Costa
- Eva Braun  

T.2 Une cage dorée Jean-Pierre Charland
 La dame de Knox  

T.1 Le masque Sonia Alain
- Guy Lafleur et nous Steven Finn
- Un cancer en cadeau Sophie Reis
- Guerre royale Mensonges et trahisons Robert Lacey
- Week-end entre filles Sarah Alderson
 Les contes interdits  

Le bonhomme sept heures Yvan Godbout
- Rentre avant la nuit Lisa Jewel

Voici les nouveautés de mai et juin 2023. Bon été et bonne lecture !
*** HEURE DU CONTE *** 

Pour l’été, nous ferons relâche pour l’heure du conte, nous reprendrons cette activité en septembre 2023.

8



LOISIRS

Edo

Tu as enviE de bouger

 et de t'amuser?

Viens jouer sur le terrain de
baseball et invite tes
ami(e)s, c'est pour tous!

INSCRITPIONINSCRITPIONINSCRITPION

BASEBALL

BALLE MOLLE

2023

&

Inscris-toi rapidement, les cours débuteront le 19 juin

20$ par enfant

5 à 8 ans
9 à 12 ans

Lundi de 18h30 à 19h15
Lundi de  19h15 à 20h00

L'enfant doit avoir en sa
possession un gant de
baseball pour son âge

Coût de l'inscription: 

Groupe d'âge: 

Quand:  19 juin au 28 août

Équipement: 

Utilisez notre code
QR! C'est bien plus

simple
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5-6-7 ans de 17h45 à 18h30
8-10 ans de 17h45 à 18h45
11-12 ans de 18h50 à 20h00

Groupe d'âge et heures:
13-20-27 juin
4-11-18 juillet
8-15-22 août

Les mardis:

clinique
de soccer
st-valérien

clinique
de soccer

st-valérien

LOISIRS
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LOISIRS

ACTIVITÉ OUVERTEACTIVITÉ OUVERTE
À TOUS !À TOUS !

venez JOUER À LA PÉTANQUE AVEC NOUS ! 

Les lundis, mardis et mercredis à 18h30 
Au Parc du Repos, sur la rue Saint-Pierre
(si la température le permet)

gratuit !
gratuit !

Club FADOQ St-Valérien

APPRENEZ À
JOUER AU 
PICKLEBALL

ACTIVITÉ SUPERVISÉE DE PICKLEBALL
AURA LIEU  AU TERRAIN DES LOISIRS SUR
LE CHEMIN ROXTON.

LES MARDIS ET MERCREDIS DE 18H30
À 21H00 À PARTIR DU 13 JUIN
RESPONSABLE ET INFORMATIONS:
JULES SIRARD (450) 549-2536

grat
uite

grat
uite
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CERCLE DE FERMIÈRESFADOQ

BÉNÉVOLE POPOTE ROULANTE

La pétanque est de retour. On vous attend les 
lundis, mardis et mercredis si la température le 
permet de venir jouer avec nous. Rendez-vous 
au parc du Repos sur la rue St-Pierre à 18 h 30. 

Bienvenue à tous

Club FADOQ St-Valérien

Assemblée Générale - 20 juin 2023
18	h,	à	la	salle	Communautaire
Bienvenue	aux	nouvelles	(14	ans	et	+)

Vous pourrez reprendre votre carte de membre ou deve-
nir membre pour la première fois. Le coût est de 35$ pour 
une année et vous donne accès à des spéciaux, des activi-
tés (ateliers : culinaire, tricot, couture, broderie, tissage, 
etc.), sortie à coups moindre, des fournitures gratuites, 
accès à des métiers à tisser et des machines à coudre sans 
oublier un beau groupe de femmes.

***  ***  ***

Félicitations à Chantal R.Leclerc et Ginette Therrien d’avoir 
été sélectionné pour représenter notre Fédération #17 au 
provincial qui aura lieu le 7-8 et 9 juillet 2023. Expo ou-
verte au public le 7 et 8 juillet au Centre de Congrès de 
St-Hyacinthe.

Votre comité vous souhaite de passer un bon été, le local 
continuera d’être ouvert les mardis de 18 h 30 à 21h. On 
reprend les activités régulières en septembre. 

Pour	informations	:	Mélanie	Leclerc	450	501-1930

Cercle de Fermières 
de Saint-Valérien

Bonjour communauté St-Valérien
Plusieurs savent déjà que notre municipalité est enrichie par 
quelques services à notre communauté depuis plusieurs an-
nées. Ceux-ci sont possibles grâce à de nombreux bénévoles 
de chez nous qui tiennent le fort depuis le début. J’en profite 
pour les remercier, tous ces piliers qui, depuis de nombreuses 
années et même depuis le commencement, rendent de nom-
breux services aux gens de chez nous.
Le but étant de garder ces services à la portée de St-Valérien, 
nous sollicitons donc notre population.
Actuellement, nous aurions un “BESOIN URGENT“ d’une 
personne pour prendre les commandes de la popote rou
lante chaque mois. A chaque fin de mois la personne prend 
la commande de chaque demandeur, passe ramasser le paie-
ment puis le remet au Centre de bénévolat de St Hyacinthe. 
Généralement tout se fait dans une même journée (à la fin du 
mois). C’est très simple et surtout très efficace.
Pour	 plus	 d’informations,	 vous	 pouvez	 communiquer	 avec	
Mme	Agathe	Lambert	au	549-2140
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COMMUNAUTÉ CHRÉTIENNE
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COMMUNAUTÉ CHRÉTIENNE
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RÉGIE INTERMUNICIPALE

LES ÉCOCENTRES SERONT OUVERTS  
LES	SAMEDIS	24	JUIN	ET	1ER JUILLET 2023

Saint-Hyacinthe,	le	31	mai	2023 – Les écocentres de Saint-Hyacinthe et Acton Vale seront ouverts les samedis 24 
juin et 1er juillet afin de mieux répondre aux besoins de la population en cette période d’achalandage important lié 
aux nombreux déménagements.

L’écocentre de Saint-Hyacinthe de la Régie est situé au 1880, rue Brouillette et il est accessible gratuitement sur 
preuve de résidence, aux citoyens des 25 munici palités membres de la Régie intermunicipale d’Acton et des Maskou-
tains, chaque vendredi, samedi et diman che, de la mi-avril jusqu’à la fin du mois de novembre, de 8 h 30 à 16 h 30. 
De plus, celui situé à Acton Vale, au 68, rue Noël-Lecomte, est également ouvert tous les samedis et dimanches 
durant cette même période, aux mêmes heures.

Les matières	admissibles sont les peintures, l’huile et les filtres à huile, les métaux, les pneus déjantés d’un diamètre 
inférieur à 112,5 cm (45 pouces), les résidus électroniques et informatiques, les vieux meubles, les résidus de bois et 
les débris de construction et de dé molition. Pour une question de sécurité lors des opéra tions, seules les remorques 
de 4 x 8 pieds ou moins sont acceptées au site de Saint-Hyacinthe, alors qu’à Acton Vale, la configuration du site 
permet d’y accueillir les remorques de 5 X 10 ou moins de façon tout aussi sécu ritaire pour les usagers. 

Quant aux bureaux de la Régie, il est important de noter que ceux-ci seront fermés les lundis 26 juin et 3 juillet à 
l’occasion des deux congés. Cependant, les collectes de matières résiduelles prévues ces deux jours auront lieu confor-
mément au calendrier régulier.
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En Montérégie, près de 135 personnes ont contracté la maladie de Lyme en 2022. C’est une maladie à 
prendre au sérieux car, si elle n’est pas traitée rapidement, elle peut donner des problèmes au niveau du 
système nerveux, des articulations ou du cœur. La bactérie responsable de la maladie est transmise par la 
piqûre d’une tique infectée. Des populations de tiques sont maintenant bien établies dans la région. Les 
tiques transmettent d’autres maladies graves, tel que l’anaplasmose. Cette maladie qui n’était présente 
qu’aux États-Unis, commence à être rapportée en Montérégie. Les changements climatiques ont un rôle à 
jouer dans l’augmentation des infections transmises par les tiques. En effet, les étés plus chauds et plus 
longs, des hivers moins froids peuvent favoriser l’activité des tiques sur une plus longue période. Les 
citoyens doivent donc être vigilants d’avril à novembre, même si le risque de se faire piquer est plus élevé 
entre les mois de mai et septembre. 
 
Ces tiques se trouvent principalement dans les forêts, les boisés et les hautes herbes. Les adultes et les 
enfants pratiquant des activités extérieures dans ou à proximité de ces milieux risquent davantage d’être 
piqués par une tique. La randonnée à pied ou à vélo, le jardinage, la coupe et le ramassage de bois, le 
camping, la pêche ou la chasse sont des exemples d’activités à risque. De plus, certains travailleurs 
accomplissant des tâches extérieures (voirie, moniteurs de camps d’été) peuvent être plus exposés. 

Afin de profiter pleinement des bienfaits de l’activité physique à l’extérieur, de simples moyens de 
prévention vous protègeront des piqûres de tiques, dans les endroits où elles sont présentes : 

 Porter des pantalons longs, des souliers fermés et des bas, et appliquer un chasse-moustique 
contenant du DEET ou de l’icaridine en suivant les instructions indiquées sur l’étiquette du produit;  

 Prendre une douche dès le retour à la maison; 

 Inspecter sa peau à la recherche de tiques et les retirer le plus rapidement possible. Le risque de 
transmission de la maladie est très faible si la tique est retirée en moins de 24 heures;   

 Appeler Info-santé au 8-1-1 si vous avez été piqué par une tique. La consultation d’un pharmacien ou 
d’un médecin pourrait être recommandée afin d’évaluer si un antibiotique serait indiqué pour prévenir 
la maladie; 

 Consulter un médecin si vous présentez des symptômes (rougeur sur la peau mesurant au moins 5 cm, 
fièvre, maux de tête, fatigue) dans les 30 jours suivant une piqûre de tique. Les antibiotiques sont 
efficaces pour traiter la maladie; 

 Éviter que les tiques s’installent près de votre domicile en tondant la pelouse régulièrement, en 
ramassant les feuilles et les débris, et en créant une bande de paillis ou de gravier entre les aires 
d’activités et de jeux et les zones boisées. 

Pour plus d’information, consultez www.maladiedeLymeMonteregie.com. 

Source : Direction de santé publique de la Montérégie, mai 2023 

La maladie de Lyme est présente 
partout en Montérégie 

Direction de santé publique de la Montérégie 

En Montérégie, près de 135 personnes ont contracté la maladie 
de Lyme en 2022. C’est une maladie à prendre au sérieux car, 
si elle n’est pas traitée rapidement, elle peut donner des pro
blèmes au niveau du système nerveux, des articulations ou du 
coeur. La bactérie responsable de la maladie est transmise par 
la piqûre d’une tique infectée. Des populations de tiques sont 
maintenant bien établies dans la région. Les tiques transmettent 
d’autres maladies graves, tel que l’anaplasmose. Cette maladie 
qui n’était présente qu’aux États-Unis, commence à être rap-
portée en Montérégie. Les changements climatiques ont un rôle 
à jouer dans l’augmentation des infections transmises par les 
tiques. En effet, les étés plus chauds et plus longs, des hivers 
moins froids peuvent favoriser l’activité des tiques sur une plus 
longue période. Les citoyens doivent donc être vigilants d’avril 
à novembre, même si le risque de se faire piquer est plus élevé 
entre les mois de mai et septembre.

Ces tiques se trouvent principalement dans les forêts, les boisés 
et les hautes herbes. Les adultes et les enfants pratiquant des 
activités extérieures dans ou à proximité de ces milieux risquent 
davantage d’être piqués par une tique. La randonnée à pied ou à 
vélo, le jardinage, la coupe et le ramassage de bois, le camping, 
la pêche ou la chasse sont des exemples d’activités à risque. De 
plus, certains travailleurs accomplissant des tâches extérieures 
(voirie, moniteurs de camps d’été) peuvent être plus exposés.

Afin de profiter pleinement des bienfaits de l’activité physique à 
l’extérieur, de simples moyens de prévention vous protègeront 
des piqûres de tiques, dans les endroits où elles sont présentes :

 Porter des pantalons longs, des souliers fermés et des 
bas, et appliquer un chasse-moustique contenant du DEET 
ou de l’icaridine en suivant les instructions indiquées sur 
l’étiquette du produit;

 Prendre une douche dès le retour à la maison;

 Inspecter sa peau à la recherche de tiques et les retirer le 
plus rapidement possible. Le risque de transmission de la 
maladie est très faible si la tique est retirée en moins de 24 
heures;

 Appeler Info-santé au 8-1-1 si vous avez été piqué par une 
tique. La consultation d’un pharmacien ou d’un médecin 
pourrait être recommandée afin d’évaluer si un antibio-
tique serait indiqué pour prévenir la maladie;

 Consulter un médecin si vous présentez des symptômes 
(rou geur sur la peau mesurant au moins 5 cm, fièvre, maux 
de tête, fatigue) dans les 30 jours suivant une piqûre de 
tique. Les antibiotiques sont efficaces pour traiter la maladie;

 Éviter que les tiques s’installent près de votre domicile en 
tondant la pelouse régulièrement, en ramassant les feuilles 
et les débris, et en créant une bande de paillis ou de gravier 
entre les aires d’activités et de jeux et les zones boisées.

Pour	plus	d’information,	 
consultez www.maladiedeLymeMonteregie.com

CISSS

Les parents n’ont qu’à prendre rendez-vous à portal3.clic
sante.ca afin de mettre à jour le carnet de vaccination de 
leur enfant avant leur entrée dans l'univers des grands! 
Ils pourront trouver aussi des conseils pour la rentrée à la 
maternelle, choisir le meilleur sac à dos ou encore avoir 
des idées de collations santé à cisss.me/vaccin

CRÉATEUR	D'AMITIÉ	DEPUIS	40	ANS !
Devenir un parrain ou une marraine,  

à raison de 3 h de loisirs par mois,  
c'est être un agent de changement pour la société !

Parrainage civique recherche 8 bénévoles de la région 
afin de partager des intérêts communs 

et des activités plaisantes avec un nouvel ami. 
Grâce à cette amitié, vous briserez de l'isolement et 
favoriserez la participation sociale d'une personne 

marginalisée par ses divergences.  
(Déficience intellectuelle, physique et trouble 

du spectre de l'autisme).
Venez bâtir un monde plus riche et inclusif avec nous !

CONTACTEZ-NOUS AU 450 774-8758
parrainagecivique.org 

MRC DES MASKOUTAINS
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CISSS

Avec les bienfaits connus de l’activité physique, les familles, les services 
de garde et les écoles font plus d’activités extérieures lorsqu’arrive le beau 
temps. La Direction de santé publique (DSPu) vous rappelle de rester vigi-
lants face au danger de rage en cas d’exposition aux animaux sauvages 
(chauves-souris, mouffette, renard et raton laveur), ainsi qu'aux animaux 
domestiques (chats, chiens) qui pourraient être infectés. 
Qu’est-ce que le virus de la rage ?
 Le virus de la rage peut se retrouver seulement chez les mam-

mifères. Ceux-ci peuvent transmettre la maladie entre eux et 
aux humains. Il s’agit d’une maladie du cerveau sans traitement 
et mortelle pour l’humain.

 Au Québec, les mammifères sauvages (p. ex : chauve-souris, ra-
ton laveur, renard, mouffette) constituent la principale source 
du virus de la rage.

 Heureusement, il existe un vaccin contre la rage, qui, lorsqu’ad-
ministré après un contact avec un animal infecté, empêche la 
maladie de se développer.

Comment se transmet la rage ?
 La rage se transmet par une morsure ou une égratignure d’un 

animal infecté. La rage se transmet aussi par la salive de l’animal 
infecté qui entre en contact avec une plaie non guérie ou une 
muqueuse (p. ex: bouche, oeil, nez).

 Les animaux sauvages peuvent transmettre la rage directement 
aux humains, ou indirectement en infectant des animaux domes-
tiques qui peuvent ensuite transmettre la rage aux humains.

 Au Québec, il existe 8 espèces de chauves-souris. Dans toutes les 
régions du Québec, toutes les espèces de chauves-souris sont à 
risque élevé d’être infectées par le virus de la rage.

Comment se protéger?
 Nous vous rappelons de ne jamais toucher à une chauve-souris 

avec les mains, que celle-ci soit vivante ou morte.
 Il faut faire attention à tout contact avec une chauve-souris : une 

blessure, morsure ou autre causée par celle-ci peuvent parfois 
passer inaperçues.

 Tout contact physique avec la chauve-souris doit être évalué avec 
soin. Les chauves-souris peuvent même mordre à travers des 
sacs et certains gants.

	   Les consignes à transmettre aux parents de jeunes enfants :
	   Questionner leurs/les enfants afin de savoir s’il y a eu un con-

tact physique avec un animal sauvage (chauve-souris inclus) 
ou un animal domestique.

 Enseigner aux enfants les mesures à suivre en présence d’un ani-
mal inconnu : ne pas nourrir, ne pas toucher, ne pas s’approcher 
et signaler la présence à un adulte. Il ne faut jamais manipuler 
une chauve-souris.

 Faites vacciner votre animal de compagnie contre la rage en con-
sultant votre médecin vétérinaire.

 Consultez un médecin vétérinaire en cas de morsure ou de con-
tact entre votre animal de compagnie et un animal sauvage sus-
ceptible de transmettre la rage.

 Prenez des mesures pour ne pas attirer des animaux importuns 
sur votre propriété (p. ex. : ranger ses poubelles extérieures hors 
de la portée des animaux).

 Évitez de déplacer des animaux importuns ou indésirables, car 
vous pourriez propager des maladies telles que la rage vers 
d'autres territoires.

 Compte tenu des cas de rage présents aux États-Unis tout près 
de la frontière avec la Montérégie, il est important de signaler 
tout raton laveur, mouffette ou renard trouvé mort ou qui semble 
suspect (blessé, malade, désorienté, anormalement agressif ou 
paralysé.

	   Voici comment signaler: Signaler un raton laveur, une mouf-
fette et un renard malade ou mort - Ministère des Forêts, de la 
Faune et des Parcs (gouv.qc.ca)

Quoi	faire	en	cas	de	morsure,	griffure	ou	autre	contact
 Une personne qui a touché une chauve-souris ou qui a été tou-

chée par une chauve-souris et qui ne peut exclure une morsure, 
une égratignure ou un contact de la salive de l’animal doit:

	   Laver la peau exposée pendant 10 à 15 minutes, avec de l’eau 
et du savon, le plus rapidement possible après le contact;

	   Communiquer rapidement avec Info-Santé 811, car une vac-
cination pourrait être indiquée selon la situation

	   Si la personne a été exposée dans un milieu de garde ou une 
école (ou s’il y a une inquiétude à la suite d’une exposition à 
un animal), aviser rapidement un responsable de ce milieu qui 
va contacter la DSPu;

  o  Si la situation arrive la fin de semaine, appeler Info-Santé au 
8-1-1 pour avoir plus d’information.

  Capturer la chauve-souris de façon sécuritaire pour éviter qu’elle 
soit en contact avec d’autres personnes et pour la faire analyser, 
si requis (voir Attention... Une chauve-souris ! Et si elle avait la 
rage… - Dépliant - Publications du ministère de la Santé et des Ser-
vices sociaux (gouv.qc.ca). L’analyse de l’animal permet d’évaluer 
le risque de la rage et ainsi le besoin de la vaccination.

 La rage humaine est une maladie rare. Il y a des interventions 
précoces à faire en cas de morsures ou griffures d’une chauve-
souris ou d’un autre animal, personne n’a eu la rage depuis 2000 
au Québec !

Vous pouvez consulter la page du Ministère de la Santé et des 
Services	sociaux	(Publications)

 

 

INFORMATION RAGE 
Direction de santé publique de la Montérégie 

    
Avec les bienfaits connus de l’activité physique, les familles, les services de garde et les écoles font plus 
d’activités extérieures lorsqu’arrive le beau temps. La Direction de santé publique (DSPu) vous rappelle 
de rester vigilants face au danger de rage en cas d’exposition aux animaux sauvages (chauves-souris, 
mouffette, renard et raton laveur), ainsi qu'aux animaux domestiques (chats, chiens) qui pourraient 
être infectés. 

Qu’est-ce que le virus de la rage ? 

 Le virus de la rage peut se retrouver seulement chez les mammifères. Ceux-ci peuvent transmettre 
la maladie entre eux et aux humains. Il s’agit d’une maladie du cerveau sans traitement et mortelle 
pour l’humain.  

 Au Québec, les mammifères sauvages (p. ex : chauve-souris, raton laveur, renard, mouffette) 
constituent la principale source du virus de la rage. 

 Heureusement, il existe un vaccin contre la rage, qui, lorsqu’administré après un contact avec un 
animal infecté, empêche la maladie de se développer. 

 

Comment se transmet la rage ? 

 La rage se transmet par une morsure ou une égratignure d’un animal infecté. La rage se transmet 
aussi par la salive de l’animal infecté qui entre en contact avec une plaie non guérie ou une 
muqueuse (p. ex: bouche, œil, nez).  

 Les animaux sauvages peuvent transmettre la rage directement aux humains, ou indirectement en 
infectant des animaux domestiques qui peuvent ensuite transmettre la rage aux humains. 

 Au Québec, il existe 8 espèces de chauves-souris. Dans toutes les régions du Québec, toutes les 
espèces de chauves-souris sont à risque élevé d’être infectées par le virus de la rage.  
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Sur un début d’incendie, si vous croyez être en mesure de le contrôler, 
vous pouvez utiliser un extincteur. Notez toutefois qu’une issue 
doit toujours se trouver derrière vous afin de pouvoir évacuer 
rapidement si la situation dégénère. Les services incendie (911) 
doivent également être contactés aussitôt que possible.

Points importants :
•  La poudre de l’extincteur doit être projetée à la base des flammes et non au centre
•  Ne jamais projeter la poudre sur une personne
•  Placer l’extincteur bien en vue, près d’une sortie
•  Remplacer l’appareil s’il présente des traces de rouille, s’il est endommagé 

ou s’il manque de pression
•  Idéalement, l’extincteur devrait être vérifié mensuellement pour assurer 

son bon état d’utilisation.

Enfin, dans les habitations où l’on retrouve un appareil de chauffage 
à combustible solide, liquide ou gazeux, il faut avoir un extincteur 
portatif à poudre polyvalente portant la classe ABC de 2,2 kg (5 lb).

Extincteur portatif

Service de prévention incendie • MRC des Maskoutains
Marie-Eve Leduc, T.P.I.
Préventionniste - 450 774-3141, poste 3127
prevention.incendie@mrcdesmaskoutains.ca

À la maison
Nous ne souhaitons jamais être victime d’un incendie mais, advenant 
que ce triste évènement survienne, mieux vaut être préparé.

Il est primordial de maintenir un accès facile aux issues (portes et 
fenêtres) de votre logement ou résidence. Lesdites issues ne devraient donc 
jamais être encombrées afin de permettre une évacuation rapide si nécessaire.

Nous devrions tous avoir une lampe de poche fonctionnelle chez soi. En cas de 
feu, la possibilité d’une panne d’électricité est accrue. Ainsi, se déplacer sans 
risquer une chute accidentelle est crucial lorsque chaque minute compte.

Il est également recommandé de préparer un plan d’évacuation identifiant 
toutes les issues possibles et d’expliquer à chaque résident (y compris les 
enfants) l’importance de cette initiative. De plus, effectuer un exercice de 
simulation générale est une excellente façon d’en vérifier l’efficacité.

Lors de la saison hivernale, il est essentiel de penser à bien déneiger 
et déglacer vos issues de secours afin de les rendre sécuritaires pour 
tous les utilisateurs en cas d’urgence.

Sorties de secours

Service de prévention incendie • MRC des Maskoutains
Marie-Eve Leduc, T.P.I.
Préventionniste - 450 774-3141, poste 3127
prevention.incendie@mrcdesmaskoutains.ca

SORTIE 
D’URGENCE

SERVICE DE PRÉVENTION INCENDIE
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SARCA

LES D.E.P 

 

 

 

 

 

 

La formation professionnelle, souvent appelée DEP pour diplôme d’études 
professionnelles, offre plus d’une centaine de programmes à travers le Québec. Avec un 
choix aussi vaste de professions, tout le monde peut y trouver un chemin correspondant à 
ses compétences, ses intérêts et ses valeurs ! 

La durée de formation varie entre 615 et 1800 heures, selon le DEP. Les exigences 
d’admission sont également différentes d’un programme à l’autre. Certains exigent un 
troisième secondaire en français, anglais et mathématiques, et d’autres, un quatrième 
secondaire dans ces matières.  

Des voies d’accès plus rapides pour les adultes qui n‘ont pas atteint ces niveaux  sont 
également accessibles. Il existe des reconnaissances d’acquis scolaire, comme le test de 
développement général (TDG) et le test d’équivalence de niveau de scolarité de 5e 
secondaire (TENS). Afin de s’assurer de bien connaître les préalables requis pour la 
formation qui vous intéresse, il est important de consulter un conseiller qui vérifiera les 
meilleures options pour votre cheminement scolaire et professionnel.  

Tout au long de ce processus, vous pouvez être accompagné d’une conseillère ou d’un 
conseiller d’orientation ou d’information scolaire. Les résidents des MRC des Maskoutains 
et d’Acton ont accès gratuitement aux Services d’accueil, de référence, de conseil et 
d’accompagnement (SARCA) du Centre de services scolaire de Saint-Hyacinthe (CSSSH). 
Communiquez avec Audrey, conseillère, qui pourra vous soutenir dans votre démarche.   
  
Audrey Gatineau     
Conseillère en information scolaire et professionnelle     
audrey.gatineau@csssh.gouv.qc.ca     
450 773-8401, poste 6731     
              Audrey Gatineau Pro     
    
  
 

LA FORMATION  
CONTINUELES D.E.P

Que ce soit dans le secteur de la santé, de la technologie 
de l’informatique ou de l’éducation, il est essentiel que 
les individus poursuivent leurs apprentissages tout au 
long de leur carrière. 

La formation continue chez les adultes peut répondre aux 
besoins des employeurs qui souhaitent garder leur orga-
nisation à la fine pointe des pratiques de son secteur, mais 
également à l’employé qui désire évoluer professionnelle-
ment. Différentes institutions peuvent offrir de la formation 
afin de répondre tant aux besoins de l’employeur que de 
l’individu. Pensons notamment à Parcours formation, le ser-
vice aux entreprises du Centre de services scolaire de Saint-
Hyacinthe, qui contribue à la performance des entreprises et 
au développement des compétences des travailleurs. 

Des formations personnalisées sont offertes aux em-
ployeurs et aux particuliers, de même que différents pro-
grammes complets et du perfectionnement. Au SARCA, 
nous rencontrons régulièrement des gens qui souhai tent 
obtenir de l’information sur les attestations d’études 
professionnelles (AEP), notamment en service de garde 
en milieu scolaire et en assistance à la personne en rési-
dence privée pour aînés autonome ou semi-autonome. 
Nous vous invitons à visiter le site Internet de Parcours 
formation pour explorer toute l’offre de service : www.
parcoursformation.com. La formation continue peut 
également être suivie au niveau collégial et universitaire. 

L’acquisition de compétences augmente incontestable-
ment l’implication et la motivation des travailleurs. Elle 
permet également à l’individu qui souhaite intégrer le 
marché du travail d’être davantage confiant en ses ca-
pacités et d’être plus attractif auprès des embaucheurs. 
La société et le monde du travail évoluent rapidement et 
il est indispensable que l’humain développe les compé-
tences requises dans son domaine d’emploi.

Pour vous accompagner dans ce processus, sachez que 
vous avez accès gratuitement à un service d’information 
et d’orientation scolaire et professionnel. Celui-ci est 
offert sur place, dans les municipalités des MRC des 
Maskou tains et d’Acton. N’hésitez donc pas à communi
quer avec nous. 

La formation professionnelle, souvent appelée DEP pour 
diplôme d’études professionnelles, offre plus d’une cen
taine de programmes à travers le Québec. Avec un choix 
aussi vaste de professions, tout le monde peut y trouver 
un chemin correspondant à ses compétences, ses inté
rêts et ses valeurs !

La durée de formation varie entre 615 et 1800 heures, 
selon le DEP. Les exigences d’admission sont également 
différentes d’un programme à l’autre. Certains exigent 
un troisième secondaire en français, anglais et mathé
matiques, et d’autres, un quatrième secondaire dans 
ces matières. 

Des voies d’accès plus rapides pour les adultes qui 
n‘ont pas atteint ces niveaux  sont également acces
sibles. Il exis te des reconnaissances d’acquis scolaire, 
comme le test de développement général (TDG) et le 
test d’équivalence de niveau de scolarité de 5e secon
daire (TENS). Afin de s’assurer de bien connaître les 
préalables requis pour la formation qui vous intéresse, 
il est important de consul ter un conseiller qui vérifiera 
les meilleures options pour votre cheminement scolaire 
et professionnel. 

Tout au long de ce processus, vous pouvez être accom-
pagné d’une conseillère ou d’un conseiller d’orientation 
ou d’information scolaire. Les résidents des MRC 
des Maskou tains et d’Acton ont accès gratuitement 
aux Services d’accueil, de référence, de conseil et 
d’accompagnement (SARCA) du Centre de services sco-
laire de Saint-Hyacinthe (CSSSH). Communiquez avec 
Audrey, conseillère, qui pourra vous soutenir dans votre 
démarche.

Audrey	Gatineau,	Conseillère	en	information	scolaire	et	professionnelle 
audrey.gatineau@csssh.gouv.qc.ca 
450	773-8401,	poste	6731

												Audrey	Gatineau	Pro
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PROCÈS-VERBAL DU 11 AVRIL 2023

RÉSUMÉ DU PROCÈS-VERBAL de la séance ordinaire du Conseil 
de la Municipalité de Saint-Valérien-de-Milton tenue à la salle du 
conseil de l’hôtel de ville sis au 1384, Principale à Saint-Valérien-
de-Milton, le mardi le 11 avril 2023 à 20 h.

ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

RETIRER le point suivant :
Autorisation de dépenses – Lignage de rues 2023

Que l’ordre du jour soit adopté tel que présenté incluant la modi-
fication

ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL

Adopter le procès-verbal de la séance régulière du 14 mars 2023 
tel que présenté.

ADMINISTRATION FINANCIÈRE

Approuver la liste des chèques émis, des déboursés directs et des 
salaires payés au cours de la période du 1er au 31 mars 2023 et 
totalisant un montant de 168 128.12 $.

Le conseil approuve la liste déposée et en autorise le paiement 
auprès des fournisseurs, totalisant un montant de 73 585.25 $; 
et que la liste des comptes à payer fasse partie intégrante de la 
présente résolution.

ADMINISTRATION GÉNÉRALE

Mandater la firme de SPE Valeur assurable au coût d’environ  
6 580$ taxes en sus afin d’obtenir un rapport d’évaluation des 
bâtiments appartenant à la Municipalité, et ce, tel que recom-
mandé par les assurances. 

Adhérer à la Fédération Canadienne des Municipalité 2023-2024 
au coût de 682.02$.

La Municipalité de Saint-Valérien-de-Milton souhaite participer 
à la prochaine édition de la campagne de vaccination et ainsi 
accroître l’offre de service à sa population; autorise la MRC des 
Maskoutains à acheminer au CISSS de la Montérégie Est, pour et 
au nom de la Municipalité, la confirmation de participation de la 
Municipalité au processus de décentralisation des services lors 
des campagnes annuelles de vaccination antigrippale.

Proclamer la semaine du 23 au 29 avril 2023 comme étant la Se-
maine nationale des dons d’organes et de tissus afin de sensibi-
liser la population de la Municipalité de Saint-Valérien-de-Milton 
ainsi que toutes les Municipalités de la MRC des Maskoutains à 

l’importance de ce don de vie;

Le mois d’avril est le Mois de la jonquille, et qu’il est porteur 

d’espoir et d’activités qui feront une différence dans la vie des 
personnes atteintes de cancer et dans la lutte contre la maladie; 
De décréter le mois d’avril le Mois de la jonquille; et encourager 
la population à accorder généreusement son appui à la cause de 
la Société canadienne du cancer.

Proclamer le 17 mai JOURNÉE INTERNATIONNALE CONTRE 
L’HOMOPHOBIE ET LA TRANSPHOBIE et de souligner cette jour-
née en tant que telle.

La Municipalité de Saint-Valérien-de-Milton demande au gou-
vernement du Québec d’intervenir auprès du gouvernement du 
Canada et des autorités compétentes pour trouver rapidement 
des solutions afin de garantir, à coût raisonnables, l’assurabilité 
de tous les immeubles patrimoniaux, et ce, peu importe l’âge du 
bâtiment ou d’une composante, l’identification du bâtiment à un 
inventaire, son statut, sa localisation au zonage ou sa soumission 
à des règlements visant à en préserver les caractéristiques;

Monsieur Sylvain Laplante quitte son siège à 20 h 16

SÉCURITÉ PUBLIQUE ET SÉCURITÉ CIVILE

Autoriser le directeur du Service incendie, monsieur Sylvain 
Laplante à participer au congrès annuel 2023 de l’Association des 
chefs en sécurité incendie du Québec (ACSICQ) qui aura lieu à 
Rivière-du Loup les 20, 21, 22 et 23 mai 2023 à Rivière-du-Loup. 
Les frais d’inscription de 725$ taxes en sus, l’hébergement, les 
frais de déplacement et les repas seront défrayés par la munici-
palité selon la règlementation en vigueur. 

Accepter la démission de l’employé numéro 239 à titre de pom-
pier volontaire, et ce, à compter du 26 mars 2023; et QUE le Con-
seil remercie l’employé numéro 239 pour son travail au sein de 
la Municipalité.

Monsieur Sylvain Laplante reprend son siège à 20 h 18

TRANSPORT ROUTIER

Demander au ministère des Transports du Québec de procéder 
au réaménagement de l’intersection de la route 211, du chemin 
Saint-Dominique et de la rue Principale, et ce, pour assurer la 
sécurité des usagers; De demander au ministère des Transports 
du Québec de procéder à une analyse concernant le projet 
d’installation d’un nouveau feu clignotant sur potence au coin 
nord-ouest à l’intersection de la route 211, le chemin Saint- 
Dominique et la rue Principale.

Refuser la demande du demandeur quant à la cession du chemin 
du Secteur-Graveline. 

Il est résolu à l’unanimité des conseillers présents; que le gou-

Veuillez prendre note que la version complète du procès-verbal est accessible à tous sur le site internet de la Municipalité au 
www.st-valerien-de-milton.qc.ca sous la rubrique PLAN DU SITE ou au bureau municipal,  

du lundi au jeudi inclusivement de 8 H 30 à 12 H et de 12 H 30 à 16 H.
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vernement du Québec agisse afin de sécuriser les cheminements 
scolaires, notamment par l’adoption de normes nationales 
d’aménagement, la déduction de la limite de vitesse dans toutes 
les zones scolaires à 20 km/h et l’installation de radars-photos; et 
assurer aux municipalité un soutien financier pour leur entretien, 
particulièrement pour le déneigement en hiver;

Autorisation de dépenses – Lignage de rues 2023
Point retiré

Autoriser les travaux de mise à niveau de l’infrastructure sur le 
chemin Perreault-Guilmain, soit des travaux de remplacement 
d’un ponceau ; Accepter la soumission de Tuyau André Jetté, 
l’achat d’un ponceau, et ce, au montant estimé de 41 587.57$ 
taxes en sus.

Accepter l’offre de services de Somavrac CC, pour l’achat 
d’environ 64 000 litres de chlorure de calcium à 35%, et ce, au 
montant 0.3676$/litre taxes en sus.

HYGIÈNE DU MILIEU

URBANISME	ET	GESTION	DU	TERRRITOIRE,	COMITÉ	CONSULTA-
TIF D’URBANISME (CCU)

Approuver la demande de dérogation mineure 2023-03 afin 
d’autoriser la construction d’un solarium 23’ X 22.5’ à l’arrière 
de la maison avec une marge arrière après construction de 10.5 
pieds sur le lot 3 556 975.

Renouveler le mandat de monsieur Léopold Touchette comme 
membre et président du Comité consultatif d’urbanisme.

Le maire fait mention que la vente de garage de Saint-Valérien-

de-Milton aura lieu le samedi 20 et le dimanche 21 mai 2023.

LOISIR,	 CENTRE	 RÉCRÉATIF,	 PARC,	 TERRAIN	 DE	 JEUX	 ET	 PATI-
NOIRE,	CENTRE	COMMUNAUTAIRE	ET	BIBLIOTHÈQUE

Appuyer le projet soumis par l’école Saint-Pierre de Saint-Valérien 
afin de disposer d’une chaise décorée par des jeunes de l’école et 
qu’une place symbolique soit réservée à la prochaine génération 
autour de la table du Conseil municipal.

Accepter la soumission de Les cabinets Maska Inc. au coût de 
650$ taxes en sus pour la location de 3 cabinets standards, et ce, 
à titre de commandite pour « La Marche pour Flavie ». 

AVIS DE MOTION

RÈGLEMENT(S) – ADOPTION AVEC OU SANS DISPENSE DE LEC-
TURE

Adopter le règlement 2023-210 concernant les modalités de 
publication de ses avis publics tel que présenté.

Adopter le règlement 2023-211 régissant le remboursement des 
frais de déplacements, de séjour et de représentation des élu(e)s  
et des employé(e)s de la Municipalité de Saint-Valérien-de- 
Milton, et ce, tel que présenté.

PÉRIODE DE QUESTIONS

LEVÉE DE L’ASSEMBLÉE

Levée de l’assemblée à 20 h 18.

Veuillez prendre note que la version complète du procès-verbal est accessible à tous sur le site internet de la Municipalité au 
www.st-valerien-de-milton.qc.ca sous la rubrique PLAN DU SITE ou au bureau municipal,  

du lundi au jeudi inclusivement de 8 H 30 à 12 H et de 12 H 30 à 16 H.

RÉSUMÉ DU PROJET DU PROCÈS-VERBAL de la séance ordinaire 
du Conseil de la Municipalité de Saint-Valérien-de-Milton tenue à 
la salle du conseil de l’hôtel de ville sis au 1384, Principale à Saint-
Valérien-de-Milton, le mardi le 9 mai 2023 à 20 h.

ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

Que l’ordre du jour soit adopté tel que présenté incluant la modi-
fication.
De retirer le point suivant :

Demande d’appui à la Cour municipal de Saint-Hyacinthe – Im-
pacts de non-signification des constats d’infraction émis par la 
Sûreté du Québec.

ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL

Adopter le procès-verbal de la séance régulière du 11 avril 2023 
tel que présenté.

ADMINISTRATION FINANCIÈRE

Approuver la liste des chèques émis, des déboursés directs et des 
salaires payés au cours de la période du 1er au 30 avril 2023 et 
totalisant un montant de 160 911.93 $.

Le conseil approuve la liste déposée et en autorise le paiement 
auprès des fournisseurs, totalisant un montant de 67 469.11 $; 
et Que la liste des comptes à payer fasse partie intégrante de la 
présente résolution.

Conformément à l’article 176.2.2 du Code Municipal du 
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Québec le rapport financier de la municipalité et celui du rap-
port du vérificateur pour l’année financière 2022 sont déposés et 
seront rendus disponibles sur le site web de la municipalité. Une 
copie du Sommaire de l’information financière consolidée a été 
rendue disponible aux citoyens présents dans la salle et sera mis 
en ligne sur le site web de la municipalité.

Que la municipalité renonce à exercer sa préférence d’achat rela-
tivement à l’immeuble sise au 962, chemin Milton, et ce, sui vant 
l’offre reçue par Impact Production le 27 avril 2023; Que la Munici
palité informe Impact Production de son droit de premier refus. 

Considérant que les élèves demandent au Conseil municipal 
de Saint-Valérien-de-Milton une aide financière pour l’achat de 
matériaux, de terre, d’outils, de graines etc. afin de réaliser leur 
projet avant la fin d’année scolaire 2022-2023; D’autoriser le 
versement d’une aide financière à la classe de 3e année de l’école 
Saint-Pierre 

ADMINISTRATION GÉNÉRALE

Attendu que la municipalité a pris connaissance du Guide à 
l’intention des organismes concernant le volet 4 - Soutien à la 
coopération intermunicipale du Fonds régions et ruralité;

Le conseil de Saint-Valérien-de-Milton, s’engage à participer au 
projet d’étude de faisabilité pour le regroupement des services 
de sécurité incendie et à assumer une partie des coûts; Le conseil 
autorise le dépôt du projet dans le cadre du volet 4 - Soutien à la 
coopération Intermunicipale du Fonds régions et ruralité; Le con
seil nomme la Municipalité régionale du comté des Maskoutains 
organisme responsable du projet. 

Demande d’appui à la Cour municipale de Saint-Hyacinthe – Im-
pacts de la non-signification des constats d’infraction émis par la 
Sûreté du Québec

Point retiré

Proclamer la Semaine québécoise des familles pour la période du 
15 au 21 mai 2023;
 
Proclamer la journée du 15 juin 2023 comme étant la Journée 
mondiale de sensibilisation à la maltraitance des personnes âgées 
afin de sensibiliser la population de la MRC des Maskoutains;

La Fondation Santé Daigneault-Gauthier organise, le 11 juin 2023, 
un parcours à vélo sur le territoire de la MRC d’Acton ainsi qu’une 
partie de la municipalité de Saint-Valérien-de-Milton; La Munici-
palité de Saint-Valérien-de-Milton autorise le droit de passage 
sur le territoire de la Municipalité, soit par les chemins suivants : 
Chemin de la Grande Ligne; Chemin de Roxton; Rue Principale; 
Chemin d’Upton; 11e Rang; et Rang de la Chute.

Autoriser l’accès du Chalet des Loisirs pour les cyclistes lors de 
l’évènement, 

Appuyer la lettre datée du 24 mars 2023 réalisée par le col

lectif de signataires élus, afin de dénoncer les actes d’intimidation 
à l’endroit des élus et des fonctionnaires municipaux;

Et le Conseil municipal invite tous les citoyens, fonctionnaires 
et les acteurs du milieu à contribuer à la préservation d’un en-
vironnement de vie en dénonçant les actes d’intimidation ou 
répréhensibles dont ils pourraient être témoins, afin de favoriser 
un environnement de vie dans lequel tous et chacun peut jouer 
son rôle sans vivre dans la peur de menaces et de représailles; et

La Municipalité de Saint-Valérien-de-Milton autorise le droit de 
pas sage sur le territoire de la Municipalité, jeudi le 6 juillet 2023, 
lors de l’évènement du 27e édition du Tour CIBC Charles-Bruneau 
de la Fondation Charles-Bruneau.

Le maire, Daniel Paquette, fait mention que la Municipalité de 
Saint-Valérien-de-Milton a reçu une correspondance datée du 2 
mai 2023 du Ministère des Affaires municipales et de l’Habitation 
et ce, à la suite du dépôt d’une demande d’aide financière au 
Programme d’amélioration et de construction d’infrastructures 
Municipales (PRACIM) volet 1 pour la construction d’une caserne 
de pompiers et de l’hôtel de ville. En fonction des conditions du 
programme, le taux d’aide financière estimé pour le projet est 
de 70%, mais que celui-ci sera réévalué au moment de la recom-
mandation d’aide financière.

La Municipalité de Saint-Valérien-de-Milton a reçu une corres-
pondance datée du 2 mai 2023 du Ministère des Affaire mu-
nicipales et de l’Habitation, concernant la présélection du pro-
jet de Construction d’une caserne de pompiers et de l’hôtel 
de ville pour l’obtention d’une aide financière au Programme 
d’amélioration et de construction d’infrastructures municipales 
(PRACIM) volet 1; d’autoriser la directrice générale et greffière-
trésorière à procéder.

Monsieur Sylvain Laplante quitte son siège à 20 H 23

SÉCURITÉ PUBLIQUE ET SÉCURITÉ CIVILE

Il est résolu à l’unanimité des conseillers présents de déclarer 
avoir pris acte des priorités d’actions locales en matière de sé-
curité publique pour les municipalités membres de la MRC des 
Maskoutains, et ce, pour l’année 2023-2024.

Résolu à l’unanimité des conseillers présents d’autoriser 
l’embauche de monsieur Jean-Luc Maurice à titre de pompier 
volontaire pour la Municipalité de Saint-Valérien-de-Milton.

Résolu à l’unanimité des conseillers présents d’autoriser 
l’embauche de monsieur Sébastien Germain à titre de chauffeur 
de camion-citerne pour la Municipalité de Saint-Valérien-de- 
Milton.
 
Accepter la soumission numéro 3100 de la compagnie Les Télé-
Systèmes du Québec au coût de 2 020.00$ taxes en sus pour 
l’achat de deux (2) radios mobiles numériques UHP complet;

Autoriser l’inscription des employés municipaux (Voirie, adminis-
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tration) afin d’obtenir ou de renouveler la carte de RCR.

Monsieur Sylvain Laplante reprend son siège à 20 H 27

TRANSPORT ROUTIER

D’adjuger le contrat pour le fauchage et le débroussaillage des 
levées de fossés pour les années 2023, 2024 et 2025, à l’entreprise 
André Paris Inc. tel que soumis, et ce, aux tarifs suivants : 2023 : 
15 200.00$ taxes en sus de la coupe.2024 : 15 960.00$ taxes en 
sus de la coupe. 2025 : 16 780.00$ taxes en sus de la coupe. Auto-
riser deux coupes complètes et débroussaillages pour les routes 
municipales pour 2023, 2024 et 2025: 1ere coupe entre le 10 et 
25 juin et 2e coupe entre le 15 et 31 août.

Accepter l’offre de servies de lignage des rues de Ligne Maska au 
coût de 0.34$/M. Lin taxes en sus et ce, tel que soumis.

HYGIÈNE DU MILIEU

Octroyer le mandat de service professionnel pour la mesure des 
boues dans les étang aérés au coût de 2 575$ taxes en sus.

Autoriser le dépôt de l’intervention à la MRC des Maskoutains 
pour l’entretien du cours d’eau Foisy.

URBANISME	ET	GESTION	DU	TERRRITOIRE,	COMITÉ	CONSULTA-
TIF D’URBANISME (CCU)

LOISIR,	 CENTRE	 RÉCRÉATIF,	 PARC,	 TERRAIN	 DE	 JEUX	 ET	 PATI-
NOIRE,	CENTRE	COMMUNAUTAIRE	ET	BIBLIOTHÈQUE
 
La Municipalité offrira de nouveau un camp de jour à l’été 2023 
pour les jeunes de 4 à 12 ans; La Municipalité doit respec-
ter les ratios enfants/animateurs/aide-animateurs prévus par 
l’Association des Camps du Québec (ACQ); Sonia Poulin, Coor-
donnatrice de camp de jour; Océane Daviau, animatrice; Élodie 
D’Ostie, animatrice; Mélina Riendeau, animatrice; Sabrina Bien-
venue, animatrice; Maryka Maillet, aide-animatrice Cynthia 
Meloche, accompagnatrice ou animatrice. Le conseil accepte la 
grille salariale pour les employés du camp de jour 2023.

Accepter l’offre de service de Mme Véronique Bachant pour 
l’horticulture du parc, de l’hôtel de ville et du Centre commu-
nautaire au coût d’environ 3 500$ pour l’année 2023. Autoriser 
des dépenses pour un montant d’environ 2 000$ pour l’achat de 
paillis, terre, roches, plantes etc. pour le parc, de l’hôtel de ville 
et du Centre communautaire.

Le conseil municipal de Saint-Valérien-de-Milton a reçu des 
de mandes des citoyens pour l’aménagement de terrains de 
pickle ball. L’aménagement d’une nouvelle installation sportive 
représente un investissement majeur non prévu aux prévisions 
budgétaires déjà adoptées pour l’année courante; Autoriser un 
investissement au coût de 500$ pour l’aménagement de terrains 
de pickleball sur le terrain de la patinoire;

Le conseil municipal de Saint-Valérien-de-Milton accepte la sou

mission de l’entreprise Royal Pyrotechnie pour le déploiement et 
pour l’achat des feux d’artifice pour le 24 juin 2023 en soirée au 
montant de 10 000$ taxes incluses;

Autoriser la location d’un chapiteau et de jeux gonflables pour 
la fête de la famille du 13 août 2023, et ce, au coût d’environ 
1 000$.

AVIS DE MOTION

RÈGLEMENT(S) – ADOPTION AVEC OU SANS DISPENSE DE LEC-
TURE

La Loi sur la patrimoine cultuel (RLRQ, c. P-9.002) permet à la 
Municipalité de citer, tout ou en partie, un bien patrimonial situé 
sur son territoire dont la connaissance, la protection, la mise en 
valeur ou la transmission présente un intérêt public; Il est résolu 
à l’unanimité d’adopter le règlement 2023-212 relatif à la citation 
de l’église de Saint-Valérien à titre de bien patrimonial, et ce, tel 
que présenté.

PÉRIODE DE QUESTIONS

LEVÉE DE L’ASSEMBLÉE

Levée de l’assemblée à 20 h 44.

Sous réserve du libellé final lors de l’adoption du procèsverbal 
par le Conseil. Prendre note que le procèsverbal d’une séance 
n’est adopté qu’à la séance suivante du Conseil

Bureau Municipal  Bureau Municipal  
fermé pour les  fermé pour les  
vacances du  vacances du  

24 juillet au 4 août 24 juillet au 4 août 
2023 inclusivement2023 inclusivement
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ASSURANCES COMPLÈTES

450.558.4268
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